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RÉSUMÉ DU PROGRAMME : 

8h30 : Accueil café des participants et public 

9h00 : Ouverture institutionnelle de la journée 

9h20 : Table ronde : regards croisés sur les vulnérabilités entre praticiens  

10h30 : A la rencontre de trois chercheuses internationales : approches et 

perspectives 

12h00 : Cocktail déjeunatoire et temps de réseautage 

13h45 : A l’écoute de quatre chercheuses portugaises et Tchèques  

15h15 : Retour en France avec la restitution de trois recherches  

16h30 : Discours de clôture de la journée  

16h45 : Goûter convivial & échanges informels  

17h30 : Visite du Lion et des remparts 

 

Intervenants invités : 

Didier Chamagne, 
professeur des 
universités – 
FEMTO UMLP– 
Directeur de 
l’UFR-STGI 
 
 
Dr Denis Piotte, 
Président de 
l’association 
Amaelles 90 
 

 

 

Philippe Weber, 

Directeur Général - 

Association 

Amaelles 90 

Celia Berger Tarare, 
Maître de Conférence 
en Droit – CRJFC 
UMLP – responsable 
du TIG en inclusion et 
justice sociale de 
l'Alliance STARS EU 
 
 
Dr Bruno Mazoyer 
Gériatre à la retraite 

 

 

 

 

 

Valérie Mougeot, 

Directrice adjointe – 

Association Via'dom 
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Alexandre 
Demongeot, 
Responsable de 
service - Entreprise 
AZAE 

 

Michael Magron, 

Directeur Général - 

Centre Communal 

d'Action Social - 

(CCAS) Belfort  

 
 

Pr. Benoît Géniaut est professeur des universités en Droit à 
L’Université Marie et Louis Pasteur. 

Courriel : benoit.geniaut@univ-fcomte.fr 

Ses publications les plus significatives des trois dernières 
années : 

Ouvrage et chapitres d'ouvrage : 

- Droit du travail, Bréal-Studyrama, 3ème éd. 2026 

- Rep. Trav. Dalloz, Maladie et inaptitude médicale, 2025 

- Rep. Trav. Dalloz, Santé et sécurité au travail, 2024 

- V° Harcèlement moral et V° Licenciement injustifié, in Dictionnaire éclectique 
juridique franco-suisse, V. Defago, A. Khun, B. Lapérou-Schneider, J. Robert-Nicoud, 
2025. 

Articles : 

- Le bien-être au travail : du droit de la prévention des risques au droit de la promotion 
de la santé, in Penser le bien-être, E. Monnin et D. Martin (dir.), DésIris éd., 2026, 
p. 124 

- Sur le principe d'écoute, Revue de Droit du Travail, Dalloz, 2025. 438 

Sa présentation portera sur la vulnérabilité des salariés : quelles évolutions pour le 
droit de la santé au travail ? 

 

Alexandre Pagès est un sociologue français. Maître de 
conférences à l'Université Louis et Marie Pasteur. 

Courriel : alexandre.pages@univ-fcomte.fr 

Il enseigne depuis 2005 au Département Carrières sociales (IUT 
Nord Franche-Comté, site de Belfort). Membre du LIR3S (unité 
de recherche 7366 basée à Dijon), il est spécialisé dans l'étude 

de la pauvreté en milieu rural, de la vulnérabilité et de la territorialisation des politiques 
sociales. Ses travaux de recherche et publications portent notamment sur : 
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- la pauvreté en milieu rural ; 

- la territorialisation des politiques sociales ; 

- l'histoire de l'assistance aux pauvres ; 

- l'intervention sociale et le travail social. 

Il a repris son activité professionnelle en 2023 après un grave accident survenu en 
2020 qui l'a placé en situation de handicap moteur. Engagé dès lors dans le secteur 
associatif, il a produit un certain nombre de publications académiques depuis une 
vingtaines d'années dans plusieurs pays de l'espace francophone. 

Son intervention portera sur les situations de vulnérabilité et contours du handicap. 
Retour sur expérience portant sur les recherches axées sur la pauvreté et 
l'intervention sociale en milieu agricole et rural. 

 

Equipe projet : 

 

Nadia Lazzari Dodeler, professeure titulaire en gestion des 
personnes en milieu de travail et chercheure (Université du 
Québec à Rimouski) 

Courriel : nadia_lazzaridodeler@uqar.ca 

Nadia Lazzari Dodeler, Docteure en administration des affaires, 
spécialité management, est professeure titulaire au 
département des sciences de la gestion de l’Université du 

Québec à Rimouski (UQAR). Ses intérêts de recherche portent sur l’inclusion des 
personnes immigrantes ; diverses formes de conciliation en lien avec l’emploi, et sur 
le concept de « pensée complexe » d’Edgar Morin. Elle participe aux travaux de 
recherche de différents groupes interdisciplinaires : en éthique ÉTHOS (UQAR), 
d’innovations sociales (CRISES-UQAM), ainsi que celui du réseau de la chaire 
UNESCO Complexité d’Edgar Morin. 

Sa présentation aura pour titre - Vieillir : penser l’interaction entre vulnérabilités et 
capacités. Une lecture à la lumière de la pensée complexe d'Edgar Morin. 

      

 
Diane-Gabrielle Tremblay, Professeure titulaire, Université 
Téluq (université du Québec), Montréal, Canada 

Courriel : dgtrembl@teluq.ca 

Diane-Gabrielle Tremblay est professeure en GRH à 
l’Université Téluq (Université du Québec), directrice de l’ARUC 
sur la gestion des âges et des temps sociaux 

mailto:nadia_lazzaridodeler@uqar.ca
mailto:dgtrembl@teluq.ca
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(www.teluq.ca/aruc-gats), titulaire de la Chaire de recherche sur les enjeux socio-
organisationnels de la société du savoir (www.teluq.ca/chaireecosavoir). Elle a été 
professeure invitée dans plusieurs universités en France et à l’international (Vietnam, 
Japon, Belgique…) et est aussi responsable du comité Gender, work and family de 
SASE, membre du comité de sociologie du travail de l’Association internationale de 
sociologie, ainsi que codirectrice de la revue Interventions économiques - Papers in 
Political Economy. (https://journals.openedition.org/interventionseconomiques). Elle 
mène des recherches sur l’articulation emploi-famille, le temps de travail, le télétravail, 
la précarité et le travail nomade, l’organisation du travail, les politiques de l’emploi, 
ainsi que sur l’innovation (sociale, organisationnelle, technologique). 

Dans sa présentation, elle traitera de la vulnérabilité, la sécurité d’emploi et les enjeux 
actuels pour divers groupes. 

     

Benilde Moreira – Centre de recherche transdisciplinaire en 
éducation et développement (CITeD), Université polytechnique 
de Bragança 

Courriel : benilde.moreira@ipb.pt 

Benilde Moreira est professeure associée à l’Institut 
polytechnique de Bragança, à l’Escola Superior de Tecnologia 
e Gestão, et possède une expérience pédagogique 

internationale, notamment en droit économique international à l’Université fédérale 
d’État de Santa Catarina (Brésil). Elle est membre à part entière du Centro de 
Investigação Transdisciplinar de Educação e Desenvolvimento (Centre de recherche 
transdisciplinaire pour l’éducation et le développement). Ses axes de recherche 
couvrent les politiques publiques en faveur de l’égalité entre les sexes, les droits de 
l’homme, la citoyenneté, l’éducation au développement, les migrations et l’inclusion, 
abordés sous l’angle d’une approche interdisciplinaire du droit. 

Sa présentation portera sur la fragilité économique de l'État et des familles : entre 
protection et absence de réglementation. 

    

Paula Vaz – Centre de recherche transdisciplinaire en 
éducation et développement (CITeD), Université polytechnique 
de Bragança 

Courriel : paulavaz@ipb.pt 

Paula Marisa Fortunato Vaz, est professeure associée à la 
Faculté d’Éducation de l’Université polytechnique de Bragança. 
Elle est chercheuse intégrée au Centre de recherche 

transdisciplinaire en éducation et développement de l’Institut polytechnique de 
Bragança. Elle enseigne, entre autres, le module « Inclusion et besoins éducatifs 

http://www.teluq.ca/aruc-gats
http://www.teluq.ca/chaireecosavoir
https://journals.openedition.org/interventionseconomiques
mailto:benilde.moreira@ipb.pt
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particuliers » dans le cadre de formations destinées aux éducateurs et aux 
enseignants des 1er et 2e cycles de l’enseignement fondamental, ainsi que le module 
« Évaluation et intervention en cas de difficultés spécifiques d’apprentissage ». Ses 
principaux domaines d’intérêt en matière de recherche sont l’inclusion, les besoins 
éducatifs particuliers, les difficultés spécifiques d’apprentissage en lecture, la santé 
mentale et les vulnérabilités. 

Sa présentation aura pour titre – Vulnérabilité, résilience et inclusion : les expériences 
des enfants et des familles entre l'école et la communauté 

  

Mme Kateřina Janků, Maître de Conférences à la Faculté des 
politiques publiques Département de l’éduction spécialisée. 
Université de Silésie. Opava 

Courriel : katerina.janku@fvp.slu.cz 

Kateřina Janků est titulaire d’un doctorat en éducation 
spécialisée et travaille à la Faculté des politiques publiques de 
l’Université de Silésie à Opava, où elle exerce depuis 2019. Ses 
activités d’enseignement et de recherche portent principalement 

sur l’éducation spécialisée et inclusive, le soutien aux élèves ayant des besoins 
éducatifs particuliers et les approches thérapeutiques dans la pratique. Elle a participé 
à plusieurs projets nationaux et internationaux. Elle est actuellement également vice-
doyenne chargée des relations internationales et participe activement à la 
coopération internationale, notamment aux activités de l’Alliance universitaire 
européenne STARS EU. 

Sa présentation portera sur « La vulnérabilité dans l’éducation inclusive : au-delà des 
différences individuelles. » 

 

 

Mme Jana Srovnalová est doctorante à la Faculté des 

politiques publiques Département de l’éduction spécialisée. 

Université de Silésie. Opava 

Courriel : jana.srovnalova@fvp.slu.cz 

Jana Srovnalová travaille à la Faculté des politiques publiques de 
l’Université de Silésie à Opava en tant qu’enseignante 
universitaire et fait également partie du service des relations 

internationales. Son enseignement porte principalement sur l’anglais de spécialité 
dans les domaines de l’éducation spécialisée et de la pathologie sociale, ainsi que 
sur les compétences interculturelles. Elle anime également un séminaire de 
motivation visant à encourager les étudiants à participer à des mobilités 
internationales et à les aider à surmonter les obstacles liés aux études à l’étranger. 

mailto:katerina.janku@fvp.slu.cz
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Ses activités professionnelles portent sur la résilience familiale et les systèmes de 
soutien destinés aux familles d’enfants présentant un trouble du spectre de l’autisme. 
Elle s’intéresse également au soutien des professionnels de l’éducation et à 
l’articulation entre les connaissances professionnelles et la pratique éducative. 

Sa présentation portera sur « La vulnérabilité dans l’éducation inclusive : au-delà des 
différences individuelles. » 

        

Christine Gamba-Nasica, C3S 

Courriel : christine.gamba@umlp.fr 

Christine Gamba-Nasica est Maître de Conférences en 
Sociologie à l’Université Marie et Louis Pasteur, responsable du 
master Gestion des Ressources Humaines (GRH) de l'UFR 
STGI, site de Belfort, et membre du Laboratoire Culture Sport 
Santé et Société (C3S – UR 4660) attaché à l’UFR Staps de 

Besançon. Ses thématiques de recherche portent sur les dynamiques éducatives des 
« espaces des interactions » (tout champ organisé et ouvert à l’expérience 
individuelle et collective), interrogés dans leur puissance constituante en matière de 
socialisation notamment démocratique. 

Au cours de la journée de recherche internationale, sa présentation aura pour titre - 
Composer avec la vulnérabilité : à propos de la dimension capacitaire d’espaces 
éducatifs alternatifs. 

 

 

Ilda-Ilse Burgunder est Maître de Conférences en Sciences de 
Gestion à l’Université Marie et Louis Pasteur. 

Courriel : ilda_ilse.burgunder@umlp.fr 

Depuis 2018, Ilda-Ilse Burgunder occupe le poste de directrice 
du département AES-DROIT-MANAGEMENT au sein de l’UFR-
STGI de l’Université Marie et Louis Pasteur. Elle est l’auteure de 
nombreux articles et chapitres d’ouvrages abordant diverses 
thématiques telles que la spiritualité et le management, la 
qualité de l’emploi, la conciliation entre emploi, vie familiale et 
personnelle, l’innovation sociale, la gouvernance associative, la 

revitalisation, ainsi que la reconnaissance professionnelle. Par ailleurs, elle siège en 
tant que membre du Conseil d’Administration dans une association d’aide à domicile. 
Elle est également membre du Conseil de Développement à Montbéliard et anime la 
commission Transport & Mobilité. 

Sa présentation portera sur « Qu’est-ce qui rend le métier de l’aide à domicile 
vulnérable : un accent sur les salaires ». 

mailto:christine.gamba@umlp.fr
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Remerciements 

 

 

A l’issue de cette journée d’étude internationale portant sur 

 

 

Les vulnérabilités des personnes  

dans les différentes sphères de la vie 

 

 

L’équipe projet tient à remercier chaleureusement l’ensemble des intervenants pour 

la richesse et la qualité de leurs contributions, tous les participants pour leur 

présence et la qualité des échanges. Nos sincères remerciements s’adressent 

également à nos partenaires et financeurs pour leur précieux soutien, 

sans lequel cette journée n’aurait pu se tenir. 

Grâce à vous tous, cette journée a été un véritable  

espace de réflexion et de partage. 

 


